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INSIEME PER IL 
BENESSERE LOCALE

Laboratori partecipativi

tracciare insieme futuri possibili 
per la Val d’Arzino

CAMBIO
La Banca del Tempo e delle 
Competenze di Vito d’Asio

Incontri di presentazione
del progetto
alla popolazione

MERCOLEDÌ 17 SETTEMBRE 
ORE 18.00 
PIELUNGO
sala elezioni ex scuola 

GIOVEDÌ 18 SETTEMBRE
ORE 18.00 
CASIACCO
Sala votazioni 

ORE 20.00 
VITO D’ASIO
Sala SOMSI, Piazza Fontana

VENERDÌ 19 SETTEMBRE 
ORE 18.00 

SAN FRANCESCO
Centro vacanze

ORE 20.00 

ANDUINS
Sala consigliare 

Progetto 
CAMBIO - banca del tempo 
e delle competenze di Vito D'Asio

Comune di 
Vito d'Asio

con il sostegno di 

in collaborazione con 



DA DOVE NASCE L’IDEA?
CAMBIO prende vita da un’esperienza pre-
cedente, ArzinOLTRE, promossa dall’ammini-
strazione comunale e accolta con entusiasmo 
da molti abitanti. Da lì è emersa una forte esi-
genza: rafforzare i legami tra le persone e am-
pliare i servizi disponibili sul territorio. CAM-
BIO vuole essere la risposta concreta a questi 
bisogni, un ponte tra generazioni, esperienze 
e talenti.

COS’È UNA BANCA DEL TEMPO?
Le Banche del Tempo sono nate negli anni ’80 
in Gran Bretagna e da allora hanno arricchito 
comunità in tutto il mondo. Il principio è sem-
plice e potente: scambiare tempo anziché 
denaro. A Vito d’Asio, questa iniziativa vuo-
le favorire l’incontro tra persone, valorizzare 
le capacità di ciascuno e creare uno spazio 
aperto a tutti — dai più giovani ai più anziani.

…E UNA BANCA DELLE 
COMPETENZE
CAMBIO non si ferma qui. Vuole anche dare 
visibilità al sapere e al saper fare del territo-
rio, creando una vetrina delle competenze 
locali. Un modo per far conoscere le attività 
economiche della valle, favorire collaborazio-
ni e contribuire allo sviluppo sostenibile della 
comunità.

COME PARTECIPARE?
Il primo passo è semplice ma fondamentale: 
ascoltare la voce della comunità. Per questo 
abbiamo creato un questionario per racco-
gliere opinioni, bisogni e disponibilità. Basta-
no pochi minuti per contribuire alla costru-
zione di un progetto che nasce dalle persone, 
per le persone.

Puoi compilare il QUESTIONARIO ONLINE 
tramite il QR-code qui sotto oppure in forma-
to cartaceo presso il Municipio, l’ambulatorio 
e alcune attività commerciali locali.

E POI? 
COME SI SVILUPPERÀ CAMBIO?
Dopo questa fase iniziale, CAMBIO prenderà 
forma concreta. Avrà una sede fisica presso 
la Biblioteca Civica, dove sarà possibile rice-
vere supporto e accedere al portale digitale 
della Banca del Tempo e delle Competenze. Il 
sistema sarà accessibile anche da smartpho-
ne e tablet, per essere davvero alla portata di 
tutti.

Da lì in poi, il progetto sarà nelle mani della 
comunità: donare, ricevere, incontrarsi, cre-
scere insieme. CAMBIO è un’occasione per 
riscoprire il valore del tempo condiviso e co-
struire, giorno dopo giorno, una valle più uni-
ta, viva e solidale.

CAMBIO 
è molto più di un progetto: 

è un invito a riscoprire 
il valore del tempo, 

delle relazioni e delle competenze 
che ognuno di noi può offrire. 
Nasce per creare una rete di 

solidarietà attiva, 
dove i cittadini si scambiano 

servizi e saperi in modo 
volontario, generando benessere 
condiviso e nuove opportunità 

per tutta la comunità.


